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                      Naro, 05/05/2023  

Al personale della scuola  

All’albo on line  

Sul sito web dell’Istituto 

Ad Amministrazione Trasparente  

                             Al fascicolo PNRR investimento 3.2: Scuola 4.0 

 

 

Oggetto: Progetti in essere del PNRR – Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza – Decreto del Ministero 

dell’Istruzione n. 218 dell’08/08/2022, “Azione 1 – Next Generation Classroom – Ambienti di apprendimento 

innovativi.” Piano Scuola 4.0 
 

AVVISO PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LE ATTIVITÀ  DI 

PROGETTAZIONE  

 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-21536 

CUP: H44D23000200006 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e 

ss.mm.ii.; 

 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

 





 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.; 

 
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

 
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione 

e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 

2021 che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

 
VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 

2021/241 del Parlamento europeo del Consiglio che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della 

resilienza; 

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del 

“Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 

– del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto 

delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU; 

 
VISTA la nota MI n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla 

elaborazione dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro 

rapporto con PNRR; 

 
VISTA la Nota 17624 del 21 dicembre 2022 istruzioni operative investimento 3.2 scuola 4.0 

fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che il personale necessario ed 

essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in qualità di esperto in possesso delle relative 

competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso 

procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in 

possesso delle necessarie competenze per l’espletamento delle funzioni aggiuntive; e, inoltre, che le 

attività retribuite al personale scola- stico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, 

devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali 

per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di 

target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di 

realizzazione del medesimo progetto; 

 



 
VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante 

Istruzioni per il conferimento di incarichi individuali; 

 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) predisposto dal Collegio Docenti in 

data 26/10/2022 e adottato dal Consiglio di Istituto in data 21/11/2022; 

 
PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola è: Avviso/Decreto: 

M4C1I3.2- 2022-961-P-21536 Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di 

apprendimento innovativi; 

 
VISTA l’accordo di concessione del progetto prot.n. 45677 del 17/03/2023; 

 

VISTO il proprio decreto di Acquisizione al Programma annuale prot. n 2338 del 12/04/2023;         

 

VISTO la voce riportata nel piano finanziario del progetto “spese di progettazione e tecno-operative 

(compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di pubblicità)” di € 11.356,85 pari al 10% 

dell’importo autorizzato; 

 

PRESO ATTO della necessità di selezionare un Gruppo di Progetto; 

 
 EMANA IL SEGUENTE AVVISO INTERNO 

 
per la individuazione di docenti per la costituzione del Gruppo di Progettazione per l’attuazione 

dell’investimento M4C1I3.2 e ulteriori misure che dovessero essere pubblicate. 

Il Gruppo avrà il compito di progettare ambienti fisici di apprendimento innovativi con le risorse 

assegnate e individuare le dotazioni tecnologiche che saranno acquistate, le innovazioni organizzative, 

didattiche, curricolari, metodologiche che saranno intraprese a seguito della trasformazione degli 

ambienti, promuovere l'inclusività delle tecnologie utilizzate per gli studenti con bisogni educativi 

speciali e con disabilità, comprendere e mettere in atto le misure di accompagnamento che saranno 

promosse per un efficace utilizzo degli ambienti realizzati da parte di docenti e alunni. 

 
Il Team, partendo da un’analisi del contesto, sarà composto da un numero massimo di 3 componenti 

(Oltre ai membri di diritto sottoelencati) e                            avrà il compito di: 

– Coadiuvare il Dirigente Scolastico nella progettazione degli ambienti di apprendimento 

innovativi fisici e virtuali; 

– Procedere ad una ricognizione dei materiali e delle attrezzature digitali presenti all’interno 

dell’istituto; 

– Provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato, seguendo le Indicazioni operative 

del M.I.M. e l’apposita procedura prevista dalla piattaforma PNRR; 

– Individuare una progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi 

ambienti e l’aggiornamento degli strumenti di pianificazione; 

– Provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite 

dal                           Dirigente Scolastico; 

– Prevedere misure di accompagnamento per l’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici; 

– Seguire percorsi formativi a sostegno delle azioni da intraprendere; 

– Redigere i verbali e time-sheet relativi alla sua attività con evidenza delle ore prestate; 

– Collaborare alla formazione dei docenti, degli alunni, del personale scolastico; 

– Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA per tutte le problematiche relative al 

progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle 



 
attività ed al buon successo del progetto; 

– Effettuare il collaudo delle attrezzature da acquistare. 

 
Sono membri di diritto: 

1. Dirigente Scolastico; 

2. DSGA; 

3. Assistente Amministrativo (Nominato dal D.S.). 

I restanti 3 membri costituzione del Gruppo di Progettazione per l’attuazione dell’investimento M4C1I3.2 

verranno selezionati attraverso il presente bando. 

 
Requisiti generali 

Potranno presentare domanda i docenti, all’interno dell’organico dell’istituzione scolastica, che 

possiedono  documentate conoscenze e competenze in uno o più dei punti sottostanti: 

o delle misure previste nel settore dell’istruzione all’interno del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza e del relativo quadro di riferimento europeo; 

o di progettazione, realizzazione, monitoraggio, valutazione, rendicontazione e controlli 

di progetti nazionali ed europei; 

o rivestono   all’interno dell’istituto ruoli di responsabilità/coordinamento ovvero   di 

 collaborazione con il DS; 

o aver maturato significative esperienze nel settore dell’innovazione didattica e digitale 

e  degli ambienti di apprendimento innovativi delle scuole. 

 
Presentazione delle domande 

Le domande di partecipazione, redatte su apposito format predisposto dalla Scuola, corredata dell’apposito 

Allegato A e di curriculum vitae in formato europeo, dovranno pervenire a mezzo PEO all’Indirizzo 

agic85300c@istruzione.it  entro e non oltre                       le ore 10,00 del giorno 10/05/2023. I titoli indicati 

nell’allegato A dovranno riportare il riferimento al Curriculum Vitae (paragrafo o pagina). 

L’orizzonte triennale del Piano (e delle relative attività) rende preferibile valutare le candidature del 

personale che abbia un contratto a tempo indeterminato con titolarità nell’IC di “San Giovanni Bosco” 

Naro. 

Il Dirigente Scolastico si riserva di affidare direttamente l’incarico, laddove non ci siano candidature 

spontanee. 

 
Le attività di progettazione saranno espletate in orario extrascolastico e il compenso sarà corrisposto previa 

consegna di relazione e rendicontazione finale dell’attività attraverso time-sheet.  

Le ore saranno retribuite, come da CCNL in vigore. 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 

a) Affissione all’albo on line dell’Istituto; 

b) Ad Amministrazione Trasparente sezione “Bandi di gara e contratti – Atti delle amministrazioni 

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura ” 

c) Pubblicazione sul sito internet dell’Istituto. 
 
 

                                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                       Prof.ssa Alessia Guccione 
                                                                                                         Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice  

                                                                                                         dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse, 
                                                                                                    il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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